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Rekruttering og ivaretakelse av dommere

- Dommere rekrutteres pa fglgende mater:
o Ungdomslag blir inviterte til a ta kurs
» Nar lag gar fra barnelag til ungdomslag, blir spillerne inviterte til a
delta sammen pa dommerkurs
o Trenere/lagledere blir kontaktet direkte
» Dialog med trenerapparat for a tilby spillere dommerkurs og mulighet
for & bli dommer i klubben
o Interne sider pa sosiale medier blir brukt for rekruttering av dommere
o Dommeransvarlig vil ogsa engasjere voksne i klubbmiljget til & ta dommerkurs
og rekrutterer gjennom direkte kontakt

o Dommeransvarlig blir ogsa kontaktet av andre interessert og fglger opp disse

- Klubben gnsker a ivareta dommerne pa best mulig mate og gjgr felgende tiltak:
o Arlige samlinger med bade faglig og sosialt innhold
*  Minimum to samlinger i Igpet av aret
o Dommerne far alt av ngdvendig utstyr
o Klubben betaler godt for & dsmme kamper
o Klubben fglger med pa dommere i 15-16 ars alderen
» De eldste dommerne som gnsker videre kursing blir sendt pa
rekrutteringsdommerkurs gjennom kretsen
e Dette gjgr at de blir kretsdommere og gar videre til 8 dgmme pa
ungdomsfotball-niva styrt gjennom kretsen

o Kretsen fglger videre opp disse dommerne



