
     

 

 

  

Rollebeskrivelse Trenerveileder(e) 

 

• Klubben har tre trenerveiledere som er ansvarlige for oppfølging av trenerne i barne- 

og ungdomsfotballen. 

o Trenerveilederne har ulike ansvarsgrupper fordelt på alder (og kjønn) 

 Jenter og gutter 6-9 år 

 Jenter 10-15 år 

 Gutter 10-15 år 

• Trenerveilederen har til hensikt å skape trygghet, trivsel og utvikling hos trenerne i 

klubben.  

o Trenerveilederen skal være en samtalepartner, støttespiller og rådgiver for 

trenerne på feltet 

• Trenerveilederne skal delta på samlinger i regi av krets. 

o Det anbefales at trenerveilederne gjennomfører kurs for trenerveiledere dersom 

kretsen tilbyr dette. 

• Klubben skal legge til rette for at trenerveilederrollen skal være operativ og at sørge 

for at trenerveilederne skal være tilgjengelig og synlig på feltet.  

• Sentrale oppgaver for klubbens trenerveiledere: 

o Oppfølging av klubbens trenere på felt 

o Arbeide aktivt for å fremme klubbens sportsplan og strategiplan 

 Samt handlingsplaner rettet mot strategiplanen 

o Bistå sportslig ledelse med gjennomføring av trenerforum 

o Motivere klubbens trenere til å gjennomføre trenerutdanning 

o Være en samtalepartner for sportslig ledelse knyttet til rekruttering av trenere 

• Trenerveiledere tilhører Sportsutvalg Bredde og forventes å delta på møter i regi av 

utvalget  

• Trenerveilederne samarbeider tett med rekrutteringsansvarlig og Sportssjef Bredde.   

 


